Stellenbeschreibung

Referent fur Aus- und Fortbildung Trainer im Ehrenamt

DAS SIND WIR

Der Basketball-Verband Schleswig-Holstein e.V.
(BVSH) ist mit tiber 50 aktiven Mitgliedsvereinen

und

Uber

4000 Basketballern/-innen der

Dachverband fiir Basketball in Schleswig-Holstein.

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN

Eigenverantwortliches und selbstandiges
Arbeiten

Organisationstalent

Gute Kommunikationsfahigkeit und
Konfliktmanagement

Verlasslichkeit

WIR BIETEN

Interessante Projekte und anspruchsvolle
Aufgaben

Facettenreiche, kreative und
verantwortungsvolle Tatigkeiten

Junges, offenes und professionelles Team
Flexible Zeitgestaltung

Raum fiir eigene Entwicklung
Videokonferenzen
Aufwandsentschadigung (Fahrtkosten,
Auslagen etc.)

GESCHAFTSSTELLE

Haus des Sports

-Basketball-Verband Schleswig-Holstein e.V.-
Winterbeker Weg 49

24114 Kiel

Der Referent fiir Aus- und Fortbildung Trainer gehort dem Ressort llI
(Lehrwesen fur Schiedsrichter und Trainer (LA)) an und nimmt an dessen
Sitzungen teil. Die Mitglieder dieses Ausschusses sind der Ressortleiter, der
Referent flir Aus- und Fortbildung SR, der Referent fiir Aus- und
Fortbildung Trainer, der Referent fir Miniwesen SR & Trainer und der
Referent Férderung Schiedsrichter.

Der Referent ist innerhalb des LV verantwortlich fiir:

die Ausschreibung und Organisation von Trainer Aus- und Fortbildungen
fur folgende Lizenzstufen:

Minitraineraus- und -fortbildung
Ausbildung Basisqualifikation Schule
C-Breitensportaus- und -fortbildung
C-Leistungssportaus- und -fortbildung

Zur Unterstitzung seiner Aufgaben bildet der Referent fiir Aus- und
Fortbildung Trainer eine Arbeitsgruppe mit folgenden Personen:

. Referent fiir Mann-Mann-Verteidigungs-Beobachter (MMVB) und
die Technischen Kommissare (TK) (SPA)

. Referent fir Lizenzwesen

. Minireferent (JB)

. Landesauswabhltrainer

. Hochschuldozent

Weitere Aufgaben des Referenten sind:

e die Bearbeitung von Anfragen der Vereine und Funktionare

e die Erstellung von Sitzungsprotokollen/Ergebnissen der
Arbeitsgruppe

e die Zusammenarbeit mit den anderen Ressorts

RegelmaRBige Sitzungen und Tagungen (Minimum):

e Lehrausschusssitzungen Ressort Ill (3-4 pro Jahr)
e  Sitzungen der Arbeitsgruppe (2 pro Jahr)

e DBB Lehrwartetagung (1 x jahrlich)

e LSV Bildungsbeauftragter (1-2 Sitzungen pro Jahr)
e  BVSH-Verbandstag (1x jahrlich)

INTERESSE GEWECKT?

Dann wende dich gerne an Kerstin Erdmann in unserer
Geschiaftsstelle (gs@bvsh.de) und werde Teil unseres Teams.



mailto:gs@bvsh.de

